
Рішення вченої ради  

Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії 

ім. Тараса Шевченка 

від 13.06.2025 р. (протокол № 6)  

 

1. Про напрями і форми роботи бібліотеки Академії із здобувачами освіти, науково-

педагогічними працівниками та зовнішніми стейкголдерами 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію завідувачки бібліотеки Кременецької обласної 

гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка Стрельчук Ю. І., голови робочої 

групи, проф. Онищук І. А., вчена рада   

 

УХВАЛИЛА: 

        1. Інформацію завідувачки бібліотеки Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної 

академії ім. Тараса Шевченка Стрельчук Ю. І., голови робочої групи, проф. Онищук І. А. 

взяти до відома.  

         2. Активізувати інтеграцію бібліотечних ресурсів (електронного каталогу, 

повнотекстових баз даних, електронних підручників тощо) у цифрові освітні середовища 

(Moodle, Google, Classroom та ін.); здійснювати їх внутрішній моніторинг (Стрельчук Ю. І., 

Баран І. М., зав. кафедр, НПП / ПП; упродовж року). 

         3. Посилити інформаційно-ресурсне забезпечення освітніх компонентів (ОК) освітньо-

професійних програм (ОПП) та  щосеместрово здійснювати його моніторинг; ширше 

залучати здобувачів освіти під час авдиторних занять  до роботи з джерельною базою в 

бібліотеці Академії (зав. кафедр, НПП; упродовж року).  

         4. З метою підвищення рівня результативності співпраці запровадити участь фахівців 

бібліотеки у спільних засіданнях кафедр, науково-методичних семінарах, тренінгах та інших 

формах роботи (Стрельчук Ю. І., зав. кафедр, дирекція Фахового коледжу; впродовж року). 

         5. Для популяризації книги та читання серед молоді, формування Soft Skills, загальних 

та фахових компетентностей і належного рівня культури здобувачів освіти розширити 

тематику заходів та застосовувати сучасні форми просвітницької роботи (квести, тренінги, 

майстер-класи, бук-кросинг, творчі зустрічі, презентації та ін.) (Стрельчук Ю. І., 

Колісецький С. М., куратори академгруп; упродовж року). 

         6. Підготувати та розмістити на вебсторінці бібліотеки офіційного сайту Академії 

інформаційні рубрики: «новини», «структура бібліотеки», «віртуальна екскурсія 

бібліотекою»; забезпечити висвітлення наукових та навчально-методичних праць НПП / ПП 

Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка за 2022-2025 

роки; посилити інформаційну присутність бібліотеки у соціальних мережах (Стрельчук Ю. І., 

Стиранкевич Г. Р., Кащук В. І. до 30.12. 2025 р.). 

         7. Активізувати взаємодію бібліотеки Академії із закладами освіти Кременецької 

громади, установами, громадськими організаціями, зокрема з Кременецько-Почаївським 

державним історико-архітектурним заповідником, Кременецьким краєзнавчим музеєм, 

Літературно-меморіальним музеєм Юліуша Словацького шляхом підписання угод про 

співпрацю та їх реалізацію; брати участь у європейських / всеукраїнських / регіональних 

грантових програмах  (Стрельчук Ю. І.,  Дубровський Р. О., Курач М. С.; упродовж року). 

         8. Провести чергову атестацію бібліотечних працівників відповідно до Закону України 

«Про професійний розвиток працівників», спільного наказу Міністерства праці та соціальної 

політики України і Міністерства освіти і науки України від 26.03.2001 № 127/151 «Про 

затвердження Положення про професійне навчання працівників на виробництві» 

(Стрельчук Ю. І., Загоруйко В. М., Поліщук Ф. Г.; до 01.10.2025 р.). 



         9. Сприяти покращенню матеріально-технічного забезпечення бібліотеки (ремонт 

коридору бібліотеки, оновлення технічних засобів) (Соляник А. А., Стрельчук Ю. І.; до 

30.12.2025 р.). 

         10. Проводити щорічне опитування здобувачів освіти та науково-педагогічних 

працівників щодо рівня задоволеності роботою бібліотеки та виявлення пріоритетних форм і 

напрямків її діяльності з подальшим обговоренням результатів на засіданнях ректорату та 

реалізацією в освітньо-науковому процесі Академії (Стрельчук Ю. І., Кучер Т. В., органи 

студентського самоврядування; ІІ семестр 2025-2026 н. р.). 

 

2. Про реалізацію заходів щодо протидії корупції у навчальному закладі 

Заслухавши та обговоривши інформацію члена уповноваженого підрозділу  з питань 

запобігання та виявлення корупції у КОГПА ім. Тараса Шевченка Цісарука В. Ю., вчена рада  

 

 УХВАЛИЛА: 

 1. Інформацію члена уповноваженого підрозділу  з питань запобігання та виявлення 

корупції у КОГПА ім. Тараса Шевченка Цісарука В. Ю. взяти до відома. 

 2. Відповідно до наказу МОН №576 від 17.04.2025 забезпечити впровадження 

методичних рекомендацій щодо застосування інструментів та механізмів для трансформації 

різних сфер функціонування закладів вищої освіти на засадах прозорості та доброчесності, 

розробленні Національним агентством з питань запобігань корупції, в діяльність 

Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка (ректор, 

керівники структурних підрозділів, уповноважений підрозділу  з питань запобігання та 

виявлення корупції; до 01.09.2025 р.):  

 2.1. Довести до відома та керівництва в подальшій роботі адміністрації ЗВО зміст та 

вимоги методичних рекомендацій щодо застосування інструментів та механізмів для 

трансформації різних сфер функціонування закладів вищої освіти на засадах прозорості та 

доброчесності (Банах В. І.; до 01.07.2025 р.). 

 2.2. Звернутися до Департаменту освіти і науки Тернопільської ОВА, Тернопільської 

обласної ради з клопотанням щодо введення у штатний розпис КОГПА ім. Тараса Шевченка 

(за загальним фондом) штатної одиниці «уповноважена особа з питань запобігання та 

виявлення корупції» (Полішук Ф. Г., Загоруйко В. М., Дроздовська М. М.). 

 2.3. Проводити роз’яснювальну роботу з працівниками Академії, здобувачами освіти 

стосовно дотримання вимог антикорупційного законодавства шляхом надання методичної, 

консультаційної та організаційної допомоги під час різних заходів (зустрічей, семінарів, 

презентацій, індивідуальних консультацій тощо), участі в онлайн курсах (Банах В. І., декани, 

зав. кафедр, керівники інших структурних підрозділів; упродовж року). 

 2.4. Для забезпечення прозорості та підзвітності процесів поселення здобувачів у 

студентські гуртожитки запровадити електронну систему обліку та розподілу місць, 

забезпечити висвітлення повної інформації на офіційних ресурсах Академії 

(Стиранкевич Г. Р., Банах В. І., Трачук М. Є.; упродовж року). 

 3. Забезпечити проведення регулярного навчання та інструктування співробітників, 

задіяних у вступній кампанії, оцінюванні абітурієнтів та здобувачів освіти; інформувати 

співробітників щодо правил доброчесності перед семестровим підсумковим оцінюванням 

результатів навчання здобувачів (Банах В. І., Бережанський О. О., зав. кафедр, дирекція 

Фахового коледжу; впродовж року). 

 4. Забезпечити ведення документації з внутрішнього обліку антикорупційних заходів, 

близьких осіб, осіб притягнутих до відповідальності за корупційні та пов’язані з корупцією 

правопорушення, викривачів (Банах В. І., керівники структурних підрозділів; упродовж 

року). 

 5. Завчасно інформувати працівників стосовно дотримання вимог антикорупційного 

законодавства в частині термінів подачі декларацій про майно, доходи, витрати  і 

зобов’язання фінансового характеру  (відділ кадрів; за місяць до подачі декларацій). 

 



 3. Про підготовку до підсумкової атестації випускників 2024-2025 н. р. першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти 

 

 Заслухавши та обговоривши інформацію проректора із навчально-педагогічної роботи 

Боднар М. Б., деканів факультетів, вчена рада  

 

УХВАЛИЛА: 

 1. Інформацію проректора із навчально-педагогічної роботи Боднар М. Б., деканів 

факультетів взяти до відома. 

 2. Допустити до складання підсумкової атестації здобувачів першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти денної та заочної форм здобуття освіти спеціальностей: 012 Дошкільна 

освіта, 013 Початкова освіта, 231 Соціальна робота, 014 Середня освіта (Образотворче 

мистецтво), 014 Середня освіта (Музичне мистецтво), 014 Середня освіта (Англійська мова і 

література), 014 Середня освіта (Німецька мова і література), 014 Середня освіта (Українська 

мова і література), 014 Середня освіта (Польська мова і література), 014 Середня освіта 

(Трудове навчання та технології), 014 Середня освіта (Біологія та здоров’я людини), 014 

Середня освіта (Фізична культура), 014 Середня освіта (Історія), 014 Середня освіта 

(Інформатика), 101 Екологія, 053 Психологія, які повністю виконали навчальний план 

(Список здобувачів додається). 

 

4. Різне 

  

4.1. Заслухавши та обговоривши інформацію завідувачки бібліотеки Стрельчук Ю. І. 

про затвердження положення, вчена рада 

 

УХВАЛИЛА:  

Затвердити «Положення про бібліотеку Кременецької обласної гуманітарно-

педагогічної академії ім. Тараса Шевченка» (положення додається). 

 

4.2. Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з навчально-педагогічної 

роботи Боднар М. Б. про затвердження Ліміту стипендіатів Кременецької обласної 

гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка, вчена рада  

 

УХВАЛИЛА:  

Затвердити Ліміт стипендіатів Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної 

академії ім. Тараса Шевченка, яким може бути призначена академічна стипендія за 

результатами семестрового контролю ІІ семестру 2024-2025 н. р. (Ліміт стипендіатів 

додається). 

 

4.3. Заслухавши та обговоривши інформацію директора фахового коледжу 

Дубровсько Р. О. про затвердження ліміту стипендіатів для здобувачів освіти ІІ – ІV курсів 

Фахового коледжу Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса 

Шевченка, вчена рада  

 

УХВАЛИЛА:  

 Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України № 1256 від 02.12.2021 р., 

Положення про призначення та виплату стипендій  здобувачам освіти Фахового коледжу 

Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка затвердити 

ліміт стипендіатів для здобувачів освіти ІІ – ІV курсів Фахового коледжу Кременецької 

обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка, яким може бути 

призначена академічна стипендія за результатами літньої заліково-екзаменаційної  сесії 

2024-2025 н. р. (Ліміт стипендіатів додається). 

 



4.4. Заслухавши та обговоривши інформацію методиста наукової частини Ящук Л. В. 

про затвердження звіту щодо підвищення кваліфікації (стажування) науково-педагогічних 

працівників Академії, вчена рада  

 

УХВАЛИЛА:  

 Відповідно до Плану підвищення кваліфікації (стажування) науково-педагогічних 

працівників Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка 

на 2024-2025 н. р. затвердити звіт щодо підвищення кваліфікації (стажування) науково-

педагогічних працівників Академії: 

- Пашечка М. І., професора кафедри інформаційних технологій та методики 

навчання інформатики (строки стажування 04.11.2024 р. – 13.12.2024 р. 

(180 godzin / 6 punktów ЄСКS) Zaświadczenie, dnia 13.12.2024 r., Menedżerska 

Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie (Rzeczpospolita Polska/Республіка 

Польща)); 

- Томашівської М. М., старший викладач кафедри мистецьких дисциплін та  

методик їх навчання (строки стажування 25.03.2025 р. – 25.05.2025 р. (180 годин / 

6 кредитів ЄКТС) Сертифікат №25736989/001008-25 від 26.05.2025 р., Рівненський 

державний гуманітарний університет). 

 

4.5. Заслухавши та обговоривши інформацію відповідального секретаря приймальної 

комісії Бережанського О. О. про розподіл місць для вступу, вчена рада  

 

УХВАЛИЛА:  

Затвердити: 

1. Розподіл місць для вступу на навчання за першим (бакалаврським) рівнем вищої 

освіти між денною та заочною формами здобуття освіти. 

2. Розподіл місць регіонального замовлення для вступу на навчання за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти на основі ПЗСО за спеціальностями А4 Середня освіта 

(Англійська мова та зарубіжна література), А4 Середня освіта (Німецька мова та зарубіжна 

література) та А4 Середня освіта (Польська мова та зарубіжна література). 

3. Розподіл місць регіонального замовлення для вступу на навчання за першим 

(бакалаврським) рівнем  вищої освіти на основі ПЗСО на основі НРК5 (за скороченим 

терміном навчання). 

4. Розподіл місць регіонального замовлення для вступу на навчання за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти за спеціальностями А4 Середня освіта (Англійська мова 

та зарубіжна література) та А4 Середня освіта (Німецька мова та зарубіжна література). 

5. Розподіл місць для вступу на навчання за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти між денною та заочною формами здобуття освіти. 

6. Розподіл місць ліцензованого обсягу за третім освітньо-науковим рівнем вищої 

освіти «доктор філософії» між денною та заочною формами здобуття освіти (Додаток 

розподілу місць додається). 

 

4.6. Заслухавши та обговоривши інформацію секретаря вченої ради Академії Поляк І. 

П. про рекомендацію до друку навчально-методичного видання, вчена рада 

 

УХВАЛИЛА:  

         Рекомендувати до друку навчально-методичне видання «Кваліфікаційна робота 

магістра: методичні рекомендації щодо виконання і захисту кваліфікаційної роботи для 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти, спеціальності А2 Дошкільна освіта». 

Упорядник: Бенера Валентина Єфремівна, д. пед. н., професор, завідувачка кафедри теорії і 

методики дошкільної та початкової освіти. 

 

 

 



 



  


