
РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ 

ПЕРШОГО РІВНЯ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

ЗА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЮ ПРОГРАМОЮ 

СЕРЕДНЯ ОСВІТА 

(БІОЛОГІЯ ТА ЗДОРОВ’Я ЛЮДИНИ)

ЩОДО ВІДПРАЦЮВАННЯ ПРОПУЩЕНИХ 

НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

У ДРУГУ ПОЛОВИНУ ДНЯ
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З якими основними труднощами Ви зустрічаєтесь при підготовці 
до занять у ІІ половину дня?

значний обсяг матеріалу для самостійного опрацювання

нечітка конкретизація завдань для самостійної роботи

Виключають світло

Труднощів немає

відсутність чи недостатність електронного ресурсу з  навчальних дисциплін  на кафедрі чи в електронній бібліотеці, нечітка конкретизація завдань 
для самостійної роботи
Не стикалась із труднощами



39%

13%

35%

13%

У яких формах  Ви відпрацьовуєте пропущені 
навчальні заняття?

беру зміст лекції-презентації та завдання для самостійної роботи у викладача, на 
кафедрі, електронній бібліотеці чи на платформі Moodlе

копіюю текст лекції в одногрупників

конспектую матеріал із підручника та інших джерел

готую пропущену лабораторну роботу (практичне, семінарське заняття) і здаю 
опрацьований матеріал у процесі співбесіди із викладачем
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Відпрацьовую пропущені навчальні заняття:

з кожної навчальної 
дисципліни

з окремих навчальних 
дисциплін

ні



97%

3%

Чи доведений викладачами до Вас графік 
відпрацювання пропущених занять?

так доведений окремими викладачами
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У які терміни Ви здійснюєте 
відпрацювання пропущених  навчальних 

занять?

до наступного семінарського (лабораторного, практичного) заняття

перед семестровим контролем

у день чергування викладача

В любий вільний день 

По-різному 



Можливість проходження пропущених тем у вигляді відеолекцій, 
інтерактивних тестів або самостійних завдань на освітніх 
платформах.
Створення онлайн-журналу, де фіксуються пропуски та можливі 
варіанти їх відпрацювання.
Автоматизовані повідомлення про необхідність відпрацювання, 
дедлайни та варіанти виконання.
Для студентів, які хворіли або мали поважні причини, можливе 
спрощене відпрацювання (наприклад, тестування замість 
письмової роботи).
Впровадження бонусної системи – наприклад, активна участь у 
відпрацюваннях може приносити додаткові бали.

Ваші пропозиції щодо удосконалення системи 

відпрацювання студентами пропущених навчальних 

занять


